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Remuneraciones mensuales
Grado jerarquico o escala
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que Numero de partida ) d i6 i6 Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementarias y Encargos y Total ingresos
No. ) 3 Puesto Institucional q al que pertenece el L o o - : ;L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria rEm mensual unificada (anual)
1 QE:SEEIXALENCIA MONICA DIRECTORA DE CAPACITACION LOEP 510510 N/A 2.368,00 28.416,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 ALVARADO LEIVA ANDRES TESORERO | LOEP 510510 N/A 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEONARDO
3 CZESRL:/I:A DEFAZJESSICA ANALISTA DE PROYECTOS LOEP 510510 N/A 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 CEVALLOS VISCAINO GABRIELA GESTOR DE COMERCIALIZACION LOEP 510510 N/A 55,87 670,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GUADALUPE
5 ;0’\::"::0 BAQUERO MERCEDES ASESORA JURIDICA LOEP 510510 N/A 2.588,00 31.056,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 SD'::E\CI::I ENCALADA DANIEL CONTADOR GENERAL LOEP 510510 N/A 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 ;liiTS;)EN PAZOS LAURA DIRECTOR DE AUDITORIA INTERNA LOEP 510510 N/A 384,67 4.616,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 :/tz)l(isN?JERIfADD VANESSA ANALISTA DE GESTION DE LA CALIDAD 2 LOEP 510510 N/A 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 JGA:;\:I-\EELJERRERD KARLA SECRETARIA EJECUTIVA LOEP 510510 N/A 733,00 8.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 LASSO GUAYASAMIN OSCAR GUARDALMACEN LOEP 510510 N/A 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ARMANDO
11 :\:AR?SR'TITII;IT IMBAQUINGO ANGELA JEFE FINANCIERA LOEP 510510 N/A 1.676,00| 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 :::A\ll:gz NAULA FERNANDO ANALISTA DE TECNOLOGIA 3 LOEP 510510 N/A 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PACHACAMA GUALLICHICO
1 ANALISTA DE TALENTO HUMAN! LOEP 1051 N/A 11.832,
3 MARTHA CECILIA S O HU o] 0 510510 /1 986,00 832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 PEREZ ZAMBRANO YESSENIA ANALISTA DE CAPACITACION LOEP 710510 N/A 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALEXANDRA
QUISHPE SAMANIEGO MARIA DIRECTORA DE UNIDAD DE PROMOCION DE
1! LOEP 1051 N/A 2. 28.41 197, 2, 230,1
> |ooLores LA INV. ¥ TRANS.TECN. © 510510 / 368,00 8.416,00 97,33 32,83 0,00 0,00 30,16
16 |[SILVA RODOLFO RAMIRO CONDUCTOR ADMINISTRATIVO CODIGO DE TRABAIO 710510 N/A 596,00 7.152,00 0,00 0,00 102,44 0,00 102,44/
17 |GORDILLO REYES CARLOS EMILIO [ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 2 LOEP 510510 N/A 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |USHINA SIMBANA CARLA LIBIA DIRECTORA DE PROYECTOS LOEP 510510 N/A 2.368,00 28.416,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VACACELA JURADO KAREN
19 ELIZABETHJU ° ANALISTA DE PRESUPUESTO 2 LOEP 510510 N/A 733,00 8.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 VILLAGOMEZ VILLAFUERTE ANALISTA DE COMERCIALIZACION LOEP 710510 N/A 901,00 10.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
XIMENA ESTEFANIA
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 25.539,54 306.474,48 197,33 32,83 102,44 0,00 332,60
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Crnl. (SP) Ing. Marcelo Villalba
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: mvillalba@espe-innovativa.edu.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 3820800 EXTENSION 106
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